
EQUIPE CATECHESI PER LA 
PERSONE DISABILI 
- Suor Dora Diaferio (Suore della 
Piccola Missione per sordomuti) 
- Patrizia Zitano  e Umberto 
Caputo (UNITALSI)   







 PRIMO EVENTO: 28 MAGGIO 2011  
Video di preghiere a cura dei ragazzi dell’UNITALSI 

Racconto delle loro esperienze di vita attraverso la 
drammatizzazione del Vangelo dell’Annunciazione 

da parte dei sordi 





	i	ragazzi	
dell’UNITALSI	hanno	
rappresentato		

Pensione	Stella	



CONVEGNO PASTORALE DIOCESANO 2012. 
Gruppo dedicato a catechesi e disabilità.  

Sintesi dagli atti: 

Primo incontro sulla Catechesi e 
disabilità 
Il gruppo di studio dell’ambito Catechesi 
e disabilità è stato costituito 
da 21 persone. 
a) perché di un numero così esiguo di 
persone; 
b) ci sono pochi disabili nella nostra 
Diocesi; 
c) pochi catechisti coinvolti in questo 
ambito;  
d) o perché i disabili non sono ancora 
parte integrante delle nostre comunità? 



Dal confronto è emersa la necessità di avere ben 
presenti alcuni elementi. 

1. Non esiste “la disabilità”, ma le disabilità . 

2. Si è riscontrato un diverso atteggiamento sia da parte 
della persona disabile sia da parte degli operatori a 
seconda dell’età. 

3. Il territorio diocesano, proprio per la sua struttura 
geografica e ambientale, non in tutti i casi dispone di 
persone specializzate.	



4. Non preoccuparsi eccessivamente di quanto alcuni 
disabili possano comprendere fino in fondo i contenuti di 
fede. 

5. Non limitare l’attenzione alle persone 
disabili solo nelle celebrazioni straordinarie. 

6. Necessità di conoscere e comunicare direttamente anche 
con la scuola (Gli insegnanti di sostegno). 



Concretamente sono emerse due proposte 
da realizzare sia a livello parrocchiale che 
diocesano. 

A. Sostegno alla famiglia 
B. Formazione dei catechisti. 



ANNO	2013	
	FORMAZIONE PER I CATECHISTI: PERCORSO SULLA 

DISABILITÀ 
La	sordità	(	partecipazione	del	sacerdote	sordo	
brasiliano	P.Wilson	e	di	don	Ricardo	Hoepers			



Disabilità Invisibili 
Integrazione e Catechesi per bambini con 
difficoltà cognitive e disordini comportamentali	





Marshall Rosenberg con la Giraffa e lo Sciacallo 





STRUTTURARE L’INCONTRO	

Accoglienza 

Introduzione 
dell’argomento 

Fase espressiva 

Ascolto della Parola 

Rielaborazione della Parola e 
sperimentazione 



	OLTRE	LE	DIFFERENZE	

Il	processo	di	integrazione	può	essere	visto	come	
un	lavoro	di	costruzione	di	ponti:	
si	cerca	di	mettere	in	comunicazione	gli	individui	
per	superare	la	distanza	inevitabile	delle	
differenze.			


